
 

DESCRIPCIÓN DE LAS CATEGORÍAS DE INTERESADOS/AS Y  DE LOS DATOS PERSONALES 
 

 

Interesados 
• COLEGIADOS 

1.- Datos Identificativos 

2.- Otros tipos de Datos 

 

• NOMBRE, APELLIDOS., N.I.F. / D.N.I. y DIRECCIÓN. CORREO 

ELECTRÓNICO, TELÉFONO, CARACTERÍSTICAS, IMÁGENES.  
 

• DATOS ACADÉMICOS Y PROFESIONALES. 

• DETALLES DE EMPLEO Y PORFOLIO. 
 

CATEGORÍAS DE LOS DESTINATARIOS A LOS QUE SE COMUNICARÁN LOS DATOS PERSONALES 
 

Categoría de Destinatarios: 
 

• EMPRESAS QUE REQUIERAN UN PERFIL ESPECÍFICO PARA SU 

EMPRESA, CANDIDATO PARA PUESTA EN CONTACTO CON 

EMPRESA OFERTANTE. 
 

LEGITIMACIÓN 

ARTÍCULO 6.1.C) RGPD EL TRATAMIENTO ES NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE UNA OBLIGACIÓN LEGAL 

APLICABLE AL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO. 
 

 

MEDIDAS DE SEGURIDAD 
 

DE ACUERDO CON EL ART. 32 DEL RGPD 679/2016, EL RESPONSABLE HA REALIZADO UNA EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 

PARA PODER GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS INTERESADOS. 

EN BASE A DICHA EVALUACIÓN, SE HAN ADAPTADO LAS MEDIDAS TÉCNICAS Y ORGANIZATIVAS NECESARIAS QUE SE 

HAN REFLEJADO EN EL INFORME DE ANÁLISIS DE RIESGOS CORRESPONDIENTE.  
 

 

TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS 

NO SE PREVÉN TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS. 
 

  

TIPOLOGÍA DE DATOS 

DATOS NORMALES. 

PLAZO DE CONSERVACIÓN DE LOS DATOS 
 
 

SERÁN CONSERVADOS DURANTE LA VIGENCIA DE LA RELACIÓN ENTRE LAS PARTES, SE SOLICITE SU SUPRESION 

POR EL INTERESADO O DURANTE EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LA LEGISLACION APLICABLE A LA MATERIA. 
 

 

IDENTIFICACIÓN Y FINALIDAD DEL TRATAMIENTO 
 

Identificación del Tratamiento 

 

BOLSA DE EMPLEO 

 

Descripción de la Finalidad 

 

• PROMOCIÓN DEL EMPLEO A LOS PROFESIONALES DE LA 

ARQUITECTURA Y LA PUESTA EN CONTACTO DEL CANDIDATO 

Y LA OFERTA DE EMPLEO EMPRESARIAL.  

• LA PROMOCIÓN DE EMPLEO A LOS ESTUDIANTES DE AÑOS 

ÚLTIMOS DE ARQUITECTURA COMO DE AQUELLOS RECIÉN 

COLEGIADOS. 
 


